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1.4.4. Субъекты Антикоррупционной политики – органы государственной власти и местного самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на  субъектами антикоррупционной политики являются:
· педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и обслуживающий
персонал;
· обучающиеся школы и их родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании
образовательных услуг обучающимся школы.
1.3.5. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой,
статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения
выгод, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.5. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной
политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений
условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.

2. Задачи Комиссии
2.1. Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им
способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.1. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению
причин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.1. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и
профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.1. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных
на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных
правонарушений.

3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете
школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав
Комиссии утверждается приказом директора.
3.2. В состав Комиссии входят:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представители от Управляющего совета;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия
возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое
мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.3. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей
общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии
вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к
протоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении
сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной
информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация,
полученная комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном
федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и
секретарь.
3.6. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии,
по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии
осуществляют свою деятельность на общественных началах.
3.6. Секретарь Комиссии:
- организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его,
решений;
- информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными
материалами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия
коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по
совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует
в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее
компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной
деятельности и контролирует их реализацию.
4.3. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной
работы по противодействию коррупции в школе.
4.3. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные акты с учётом
изменений действующего законодательства
4.6.В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут
привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный
характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при
необходимости, реализуются путём принятия соответствующих приказов и распоряжений
директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены
Комиссии обладают равными правами при принятии решений.

5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае
необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует педагогический совет и Управляющий совет школы о результатах
реализации мер противодействия коррупции в школе.
5.2. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам
Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.2. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на-
общественных началах.

6. Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем
подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.


7. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом
[bookmark: _GoBack]директора по решению педагогического совета школы.
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TTOJIOXXEHME
O KOMHCCHH TI0 TTPOTHBOIEHCTBHIO KOPPYTIITHUH
MKOVY «Kunmurupekasi OCHOBHas 001eo6pa3oBaTesbHas MKOIay
OnexmuHckoro paifona Pecrry6mmku Caxa (SIkyTust)

1. OGmue moJ1ozKeHuUst

1.1 Hacrositee mONOXEHNE ONPEIENSeT MOPSIOK AeSTeTbHOCTH, 3a1aUH M KOMIIETEHIHIO B
MKOVY «Kunurupekast OOIL» Onexvunckoro paiiona PC(S).

1.2 Komwucenst B cBoelt mesitenbHoCTH pykoBoacTyerces Koncrurymeit Poceniickoi
Deepanuu, IeHCTBYIOMMM 3aKOHOAaTeNbcTBOM P®, B ToM umcie 3akoHom P® ot
25.12.2008 Ne 273-®3 «O mpoTHBOICHCTBAY KOPPYTIIIHHY, HOPMATHBHEIMU aKTaMH
Munncrepersa 06pasoBanust u Hayku Poceniickoit Peneparmn, GenepanbHOro
areHTCTBA 110 00PAa30BaHMIO, PEIICHUSIMH T1e/[arOTHYECKOT0 COBETA M COBETA IIKOJIBI,
JPYTHMH HOPMATHBHBIMH TTPABOBBIMH AKTAMH TTKOJTBL, & TAK)Ke HACTOSIIIHM
ITonoxenuem.

1.3 Komucenst BBISIBISIET COBEIIATEIbHBIM OPraHOM, KOTOPBIH CHCTeMAaTHIECKA
OCYIIECTBIISIET KOMILIEKC MEPOTIPHATHH 1O:

e BBISBICHHIO U YCTPAHEHHIO IPUYHH | YCIOBHIL, MOPOXIAIOMIMX KOPPYIIIIHIO;

e BsIpaboTKe ONTHMATBHBIX MEXaHH3MOB 3aIIUTEI OT TPOHUKHOBEHHMS KOPPYIIIIUA
B IIKOJIC, CHI)KEHHIO B HEH KOPPYNIHOHHEIX PHCKOB;

o CO31aHHIO €IMHOI OOLICIIKOIBHON CHCTEMBI MOHMTOPHHTA B HH(QOPMUPOBAHHS
COTPYIHUKOB 110 mpoGiemMam KOPPYILHH;

e  AHTHKOPPYNIIHOHHOH IIPOIaraHjie U BOCIIUTAHUIO;

o [Ipusneuerne oburecTBeHHOCTH 1 CMU K COTPYyIHHYECTBY TI0 BOIIPOCAM
TIPOTHBOJEHCTBHS KOPPYIIINH B IIETAX BBIPAOOTKHA Y COTPYIAHUKOB U
00y4aroIMXCsl HABBIKOB AHTHKOPPYIIIIMOHHOTO HETEPITMMOTO OTHOIIEHHS K
KOPPYIIIHH.

1.4. Jlnst ueneit Hactosimero ITon0KeHUs TPUMEHSIIOTCS CIIEYIOMUE MOHATHS

OTIpeseNIeHHs:

1.4.1. Koppynimst — o Koppynuueil IOHUMaeTesi IPOTHBOIPABHAs €S TENBHOCTD,
3aKJTI0YAIOIAsCS B HCIIONB30BAHMH JTHIOM MPEIOCTABIICHHBIX TOMKHOCTHBIX HITH CITYKEOHBIX
MOJIHOMOYHMIA C EJBI0 HE3aKOHHOTO TOCTHIKEHN)S JTHIHBIX U (MJIM) MMYIIECTBEHHBIX HHTEPECOB.
1.4.2. TIpoTHBOEHCTBUS KOPPYIILAK — CKOOPAMHHPOBAHHAS AEATEIEHOCTD (eIepaTbHBIX
OpraHoB TOCYAaPCTBEHHON BIACTH, OPraHOB TOCYIapCTBEHHOM BlacTH cyOhekToB P®, opranos
MECTHOTO CAMOYIIPABIICHHSI MYHHIMIIAIBEHBIX 00pa30BaHNH, HHCTUTYTOB TPaXKIaHCKOTO
o0uiecTBa, OpraHu3aruil GU3HUeCKHX JIHLL [0 PEITYTPEKICHUIO KOPPYIIHH, YTOTOBHOMY
TpeCIieI0BaHMIO JIHL COBEPIINBIINX KOPPYIIHOHHBIC TPECTYIICHHS, MUHUMH3AIMK U (UJTH)
JIMKBUIAIMH UX TTOCIIEACTBHIL.

1.4.3. KoppynuuoHHOE IPaBOHAPYIIEHHE — KaK OTAETBHOE IPOSBIECHUE KOPPYIILHH, BICKYIIEe
3a c000it IMCHUILTHHAPHYIO, 3IMHHHCTPATHBHYIO, YTOJIOBHYIO HJIK MHYIO OTBETCTBEHHOCTS.




